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Benefits-Programm#360° Fullservice für Mitarbeitende und Unternehmen

Mission
Benefits und Jobgoodies sind ein elementarer Bestandteil der Arbeits-
welt. Heterogene Teamstrukturen und regelmäßige gesetzliche Ver-
änderungen fordern ein Höchstmaß an fachlicher und prozessualer 
Expertise.

Die Gestaltung, Kommunikation, Implemetierung und Administration 
ganzheitlicher Benefits-Lösungen ist unsere Kernkompetenz.

Am Bedarf der Belegschaft und den jeweiligen Unternehmenszielen 
ausgerichtet, soll ein wertvoller Beitrag zur Corporate Identity entstehen 
und gleichzeitig die Entlastung der Ressourcen erfolgen. Sowohl auf 
Unternehmens- als auch auf Teamebene schafft Transparenz Vertrauen 
und ist für die partnerschaftliche Zusammenarbeit von elementarer Be-
deutung.

Ihr Experten-Team
•	 Bundesweites Benefits-Experten-Team

	‑ Persönliche „vor Ort“-Betreuung von Mitarbeitenden und Unter-
nehmen

•	 Internationales Netzwerk

•	 Arbeitgeberportal
	‑ Zentralisierung aller Administrationsvorgänge
	‑ Informations- und Dokumentationsplattform
	‑ Schnittstelle zum jeweiligen HR-System

•	 Arbeitnehmerportal
	‑ gezielte Information der Belegschaft im
	‑ Corporate Design
	‑ Kumulierte Visualisierung der Arbeitgeberleistung
	‑ Benefits-App

•	 Individuelle Kommunikation
	‑ Informationsveranstaltung
	‑ Broschüren
	‑ Persönliche Beratung

•	 Einzigartige Produktlösung – Berufsunfähigkeitsrente ohne Gesund-
heitsprüfung

•	 Aktuarielle Leistungen/Bilanzgutachten Pension – Due Diligence in 
M&A Transaktionen

•	 Restrukturierung von Benefits-Modellen


